ПОЛОЖЕНИЕ О ПООЩРЕНИЯХ И МЕРАХ ВОЗДЕЙСТВИЯ НА УЧАЩИХСЯ.

1. Общие положения

1.1    Положение о поощрениях учащихся муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя  общеобразовательная школа N31» г. Мытищи (далее Школа) и мерах воспитательного воздействия, применяемых к ним,  регулирует применение к учащимся мер поощрения и иных воспитательных мер в зависимости  от их отношения к своим ученическим правам и обязанностям.

1.2    Положение призвано:

  - обеспечить в Школе благоприятную творческую обстановку  для  плодотворной учебы        и работы;

  - поддерживать в Школе порядок, основанный на  сознательной  дисциплине и демократических началах организации учебного процесса;

  - способствовать подготовке учащихся к ответственной жизни в свободном обществе.

 2. Порядок поощрения учащихся

2.1. Учащиеся школы поощряются за:

- успехи в учебе;

- участие и победу в учебных, творческих конкурсах  и  спортивных состязаниях,

- общественно-полезную деятельность и добровольный труд на  благо школы,

- благородные поступки.

2.2.   Школа применяет следующие виды поощрения:

1.    Объявление благодарности,

 2.   Награждение Почетной грамотой,

 3.   Награждение ценным подарком или денежной премией,

 4.   Установление именной стипендии;

 5.   Занесение фамилии учащегося в Книгу Почета Школы,

 6.   Представление учащегося к награждению вышестоящими органами управления образованием,

7.  Благодарственное письмо родителям (законным представителям) учащегося.

 2.3.   Поощрения применяются директором  школы  по  представлению Управляющего Совета Школы, педагогического совета, классного  руководителя,  а также в соответствии с положениями о проводимых в  школе  конкурсах и соревнованиях и объявляются в Приказе по Школе.

 2.4. Поощрения применяются в обстановке широкой гласности,  доводятся до сведения учащихся и работников Школы.

 2.5.  По представлению Управляющего Совета школы директор принимает  решение  о публикации за счет школы в средствах массовой информации  сообщения о поощрении учащегося.

 3. Порядок применения мер воспитательного воздействия

 3.1.     Дисциплина в школе поддерживается на основе уважения человеческого достоинства учащихся. Применение методов  физического или психического насилия по отношению к учащимся не  допускается.

    Запрещается применение таких мер воздействия, как удаление с урока, постановка в угол, оставление без обеда и  тому  подобные,  а также выставление ученику неудовлетворительной оценки по  предмету за недисциплинированность на уроке.

3.2. За нарушение Устава Школы, Внутришкольного режима, Правил поведения учащих-ся  МБОУ  СОШ №31 к ученику применяются следующие меры воспитательного воз-действия:

1.    Индивидуальная профилактическая  беседа с учащимися и их родителями.

2.    Рассмотрение поведения учащегося на Совете по профилактике правонарушений и безнадзорности среди несовершеннолетних.

3.    Возложение обязанности принести публичное извинение.

4.    Предложение добровольно возместить ущерб.

5.    Постановка учащегося на внутришкольный учёт.

6.    Направление в комиссию по делам несовершеннолетних.

7.    Ходатайство о принятии мер административного воздействия к родителям (законным представителям).

8.    Исключение из школы.

3.3. Правила применения мер воспитательного воздействия.

3.31. Меры воздействия, предусмотренные пунктом 1 статьи 3.2, являются обязательными и применяются во всех случаях нарушения учащимися Устава школы, Внутришкольного режима или Правил поведения учащихся.

 3.3.2. Меры воздействия, предусмотренные пунктами 2, 5, 6 и 7 статьи 3.2, применяется к учащимся, неоднократно совершившим нарушения Устава школы, Внутришкольного режима или Правил поведения учащихся (систематически пропускающим уроки без уважительных причин, употребляющим вредные для  здоровья вещества (в том числе никотин), срывающим уроки, проявляющим хулиганство, а также совершившим однократное грубое нарушение Устава школы, Внутришкольного режима или Правил поведения учащихся.)

3.3.3. Меры воздействия, предусмотренные пунктами 3 и 4 статьи 3.2, применяются к учащимся по необходимости  в качестве основной или дополнительной меры воздействия.

 3.3.4. Мера воздействия, предусмотренная пунктом 8 статьи 3.2, является  исключительной и применяется  по решению Совета Школы к учащимся, достигшим возраста 15 лет, за совершенные неоднократно грубые нарушения Устава Школы, Внутришкольного режима или Правил поведения учащихся.                

            Исключение обучающегося из Школы применяется, если меры воспитательного характера не дали результата и дальнейшее пребывание обучающегося в Школе оказывает отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает их права и права работников Школы, а также нормальное функционирование Школы.

Решение об исключении обучающегося, не получившего основного общего образования, принимается с учетом мнения его родителей (законных представителей) и с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав. 

Отсутствие на заседании Совета Школы без уважительных причин обучающегося, его родителей (законных представителей) не лишает   Совет Школы возможности рассмот-реть вопрос и принять решение об исключении.

Под неоднократным нарушением понимается совершение обучающимся, имеющим два или более дисциплинарных нарушения, нового, грубого нарушения дисциплины. Грубым нарушением дисциплины признается такое нарушение, которое повлекло или реально могло повлечь за собой тяжкие последствия в виде:

- причинения ущерба жизни и (или) здоровью обучающихся, работников, посетителей Школы;

- дезорганизацию работы Школы как образовательного учреждения;

 - причинения ущерба имуществу Школы, имуществу обучающихся, работников или посетителей Школы.

Решение об исключении детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, принимается с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав и органа опеки и попечительства.

Школа незамедлительно обязана проинформировать об исключении обучающегося из Школы его родителей (законных представителей) под роспись и Учредителя.

    Решение Совета Школы об исключении обучающегося оформляется приказом дирек-тора Школы.

3.4. Правом применения мер воспитательного воздействия обладают все педагогические работники школы в пределах своей компетенции, определённой должностной инструкцией.

